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Marvejols, le 24 septembre 2009

L’'Inspecteur de I'Education Nationale
de Marvejols

a

Mesdames Les Directrices

Messieurs Les Directeurs

Mesdames et Messieurs les Enseignants

Je vous prie de bien vouloir prendre connaissance des informations contenues
dans la NOTE DE SERVICE n°2 faisant suite aux journées pédagogiques de secteur de ce mois de
septembre 2009.

Vous voudrez bien les partager avec tous vos colléques et en tenir compte lors
de vos réunions d équipe inscrites notamment dans les temps de concertation pédagogique. A ce titre,
celle-ci, comme les suivantes devra étre visée par chaque enseignant de [école (chargés de classe,
membres des RASED, TRBD ou ZIL, PE stagiaires, ...) et conservée dans le Classeur dEcole.

Elle servira 4 appui a Caction collective de votre Ecole en cette premiére année
de la mise en oeuvre de votre Projet d"Ecole 2009-2012.

Je vous rappelle qu'il vous reste, si ce n’est déja fait, et QIR R T FAUCR LI LZTIN :

- 4 retourner au secrétariat de UIEN :

- les Fiches « Enseignant » modifiées, complétées ou renseignées ;

- les divers emplois du temps de votre Ecole (chargés de classe, décharges, LVE, décloisonnements,
AVS i, AVS co, EVS);

- le fichier numérique du Dossier de présentation de votre Projet d’Ecole 2009-2012 et ses annexes
(Fiches d’Action pédagogique, Agréments intervenants extérieurs, dispositifs éducation artistique et
culturelle)

- d faire fonctionner dans votre Ecole en partenariat avec les familles et autres
acteurs concernés (RASED ; secteurs éducatif, médical ou social) :
- les Projets Personnalisés de Réussite Educative (PPRE)
- le dispositif de [ Aide personnalisée

Chaque membre de équipe de circonscription, compte tenu de ces missions, est
a wotre disposition. D’une maniére générale, si vous avez le moindre souci (éléves, familles,
partenaires, personnel) n’hésitez pas a me joindre pour en parler.

Recevez, Mesdames et Messieurs, chers collegues, mes cordiales salutations.

L’Inspecteur de Education Nationale

Ph. COGOLUEGNES.
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Marvejols, le 24 septembre 2009

NOTE DE SERVICE N° 2
Rentrée scolaire 2009-2010

Document a faire viser par tous les enseignants de ’école (voir tableau en fin de document)

1- Le contexte : réalité de la circonscription de Marvejols
a la rentrée scolaire 2009/2010

0 EMALA : Brice VALENTIN a rejoint le 14/09/09 I’Equipe de circonscription en
remplacement de Sébastien MEJEAN qui occupe, dorénavant, les fonctions de
Inspection de Directeur du CDDP & Mende.
I’Education . . . o L, .
Nationale de 0 Documents administratifs : Fiches individuelles destinées au fonctionnement
Marvejols administratif de la circonscription ont été pré-renseignées par le secrétariat de I’IEN et
sont a y retourner pour le 02/10/09.
Secrétariat _
o Enquétes de rentrée : DGESCO / Constat de rentrée 1" degré (Fiche 0 = 05/09/09,
Fiches 1 a 6 = 14/09/09, Fiche 8 = 14/11/09) a transmettre a IA s/c de I’IEN. Santé
Téléphone scolaire / liste nominative des éléves de la GS au CM2 = idem pour 30/09/09
04.66.32.68.09 NB : dans ces deux cas, I’utilisation de Base éléves permet d’établir ces listes ou
Fax informations par extractions (voir avec 1Al)
04.66.32.77.52 o Base éléves : I’année scolaire qui commence devrait permettre aux écoles n’ayant pu
Mél encore s’inscrire dans le déploiement de cette application de gestion administrative
ce.0480047r partagée des écoles, d’en bénéficier ... si elles sont équipées d’une connexion ADSL.
@ac-montpellier.fr P : N
o Gros travaux achevés a FOURNELS, LE MONASTIER (5°™ classe), en cours a
_ SAINT ALBAN sur LIMAGNOLE, ... a venir a ALBARET STE MARIE La Garde
Maison des
Services publics o EVS/Emplois de Vie Scolaire : 3 missions contractuelles (aide administrative
3eme tage RV RCIEIoITe[ilz, aide éléve handicapé, vie scolaire dont aide aux devoirs et
lecons hors temps scolaire), relevés mensuels de présences/absences, demandes
Rue Espinassoux congés par voie hiérarchique ; emploi du temps co-signé (EVS/Direction d’Ecole)
transmis a IEN.
48100 MARVEJOLS
0 Tableau de bord des effectifs des Ecoles publiques
_____________________________ Cours .
Cantons TPS |PS |MS |GS |CP |CE1 |CE2 |CM1 |[CM2 |CLIS 2009 | 2008
MARVEJOLS 19| 53| 45| 39| 56| 57| 55 63 42 12 441 | 426
AUMONT - AUBRAC 12| 23| 16| 13| 18| 17| 19 17 19 0 154 | 137
MALZIEU - VILLE 9 8| 10| 12| 12| 11 8 11 12 0 93 93
SAINT ALBAN 4 2 5 9 2 7 9 7 0 49 53
St CHELY D'APCHER 21| 46| 46| 43| 39| 42| 50 47 46 6 386 | 387
FOURNELS 4 4 2 6 4 4 6 6 6 0 42 43
SAINT AMANS 14| 16| 14| 16 7 5 10 9 0 107 | 100
St GERMAIN DU TEIL 9| 20| 21| 14| 19| 17| 14 17 15 0 146 | 153
NASBINALS 1 6 6 3 5 4 8 4 6 0 43 52
TOTAL CIRCONSCRIPTION | 87| 178| 164 | 149 | 178 | 161| 172| 184| 162 18 1461 | 1444
0 personnels
Enseignants | T1 | T2 | PE2 | TR Congés Congés EVS | AVSi | AVSco
Parental | Maternité
Nouveaux 11,5 3| 1] o0 1 2 16 1 1
7 Mobilité dans circo 10,25 2 0 1 1
= Sans changement 93,5 0 0 10 2 7 5 3 1
Libweid « = Frasoenki TOTAL 115,25 3 [ 3] 0o [135 2 10 21 4 2
EEFUNLIQUE FRANGARSH




2- Les  orientations ministérielles, academiques, et
départementales : cohérence avec projet de circonscription et
Projet d’Ecole -- CIRCULAIRE N° 2009-068 du 20-5-2009

2-1. Orientations ministérielles

o> La Reéforme de I’Ecole primaire est maintenant posée ; elle constituera la préoccupation premiére de chacun des acteurs de
I’Ecole.

e On s’attachera particulierement a faire vivre les 4 points d’appui principaux de cette Réforme pour favoriser les apprentissages
de tous les éléves : programmes d’enseignement 2008, aide personnalisée, évaluations bilans nationales au CE1 et au CM2,
livret scolaire national.

2-2 . Projet de Travail Académique (PTA 2009/2012)
o 1 objectif : augmenter le nombre d’éléves au niveau IV (baccalauréats)
<> 2 leviers : I’accompagnement scolaire global par une mise en cohérence du travail dans la classe, de I’aide personnalisée, des

PPRE, du travail des maitres spécialisés du RASED ; I’Académie de Montpellier — pdle d’excellence des langues (Francais, LVE,
LCR)

> 3 moyens : mobilisation des personnels (groupes de travail, inspections individuelles et collectives), amélioration de
I’orientation (baisse des redoublements), évaluation des acquis des éléves (regard porté par I’enseignant sur les résultats)

2-3 . Projet pédagogique départemental
<> 1 objectif : rompre I’isolement pédagogique des enseignants

e 2 leviers : le travail d’équipe dans chaque Ecole, les dynamiques de circonscription (animations, projets, accompagnements)

o> 3 moyens: la rédaction des Projets d’Ecole 2009/2012, la correction et I’analyse partagée des évaluations bilans
nationales au CE1 et au CM2, la mise en place du Livret scolaire national

2-4 . Projet de circonscription

<> 1 objectif : faire baisser les redoublements

e 2 leviers a installer : la longitudinalité des apprentissages pour chaque éléve dans son parcours tout au long de I’Ecole
primaire dans son Ecole, une organisation partagée des outils des éleves dans I’Ecole entre enseignants du cycle 1 au cycle 3

o> 3 moyens : la rédaction des projets d’Ecole, la mise en place d’outils communs dans I’Ecole (cahiers du jour, disciplinaires,
de controles, Livret d’évaluation, Livret scolaire national), la correction et I’analyse des évaluations bilans nationales au
CEletau CM2

2-5 . Projet d’Ecole 2009 /2012

o> 1 diagnostic : établi en Equipe d’Ecole de facon minutieuse et chiffrée pour servir de point d’appui a I’analyse « forces et
faiblesses » aujourd’hui (rentrée scolaire 2009) ... et demain (rentrées scolaires 2010 et 2011)




e 3 axes structurant pour I’Ecole pour 3 ans: choisis par I’Equipe pédagogique, ils concernent les domaines repérés « en
creux ». L’un d’entre eux concerne nécessairement les Enseignements artistiques et culturels.

e des fiches d’Action pédagogique : s’inscrivant dans chacun des 3 axes, elles prennent appui sur les compétences inscrites dans
les Programmes scolaires de 2008 et doivent clairement faire apparaitre objectifs (acquisitions attendues, capacités des éléves,
situations pédagogiques, outils longitudinaux des éléves) et évaluation (indicateurs, résultats)

NB : I’ensemble de ces documents (diagnostic, analyse, axes prioritaires, fiches d’action pédagogique) sont a transmettre sous
forme numérique au secrétariat de I’lEN pour le 2 octobre 2009, délai de rigueur. [MEReEETalolgTT@oMETeT I EV o g W el EL eTs [[s [N R E
circonscription (animations, stages écoles, accompagnements, projets) sera établi a partir des retours des projets d’Ecole lg
5 octobre 2009 et vous parviendra alors.

3- Documents complémentaires

Outils pour I’Ecole ou pour la classe sont a votre disposition sur le site ecoles48.net ou auprés du secrétariat de la
circonscription.

Classeur d’école — Fiche de renseignement concernant la classe pour le/la remplagant(e)
Scolarité de tous les éléves (Equipes éducatives, CDOEA, CDAPH)

Fiche de renseignements sur la classe pour les remplagants

PPMS (Plan de Protection et de Mise en Slreté des personnes)

Modalités de diffusion des courriels |A/IEN/Ecoles

PDF 2009-2010 et modalités d’inscriptions (< 30/09/09)

Projet d’Ecole 2009-2012

CEEL (Contrat Education Environnement Lozére) 2009-2010

Campagne de sensibilisation au tri sélectif - PDDEMA Lozére (SDEE 48 et REEL)
Education a la santé et alimentation lactée des éléves (CIEL)

Campagne sécurité dans les transports scolaires 2009 / 2010 (AJATEEP Lozeére)

Emargements des enseignants de I’Ecole apreés consultation de I’ensemble des éléments
de cette Note de Service n°2 de I’année scolaire 2009-2010

Nom et signature Nom et sighature







